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Etter det skolen kjenner til innholder årsregnskapet alle opplysninger om kjente økonomiske 
forpliktelser av betydning. 
Alle hendelser av betydning kommer frem i årsregnskap for 2016. Skolen har vurdert risikoen for 
og har ikke opplysninger om misligheter eller andre uregelmessigheter av betydning for 
årsregnskapet. Skolen kjenner ikke til inntrufne hendelser etter utløp av regnskapsåret som har 
betydning for årsregnskapet. 
Skolen er kjent med sitt ansvar for å iverksette gode regnskapsrutiner og kontrolltiltak og 
gjennomfører jevnlige økonomimøter. Økonomistyring er fast punkt i administrasjonenes 
medarbeidersamtaler. 
 
Skolen kjenner ikke til relasjoner med nærstående parter som bryter Oslo kommunes etiske 
retningslinjer eller god forvaltningsskikk. 
Skolen har ikke hatt anskaffelser  utover det som inngår i lov –og forskrifter om offentlige 
anskaffelser. Skolen kjenner ikke til ansatte som har deltatt i konkurranse eller har inngått kontrakt 
med kommunen og heller ikke har opptrådt som konsulent eller som representant for levrandører 
overfor Oslo kommune. Skolen har oversikt over ansattes biverv og kjenner ikke til ansatte som er 
tilsatt i mer enn 100% i Oslo kommune. 
Etter det skolen kjenner til er det ingen ansatte som  bruker skolens lokaler og utstyr til egne 
formål. 
 
Skolens AMU informerer årlig alle ansatte om Oslo kommunes etiske regler og normer, 
personalreglementet og varslingsmottaket i Utdanningsetaten.  
 
Skolen håndterer Oslo kommunes kunstverk etter gjeldende rutiner. 
 
Skolen kontrollerer og godkjenner månedlig alle lønnsrapporter og dokumenterer evt avvik. 
 
 
 
 
Bente Blaker 
Fung. Rektor 
01.03.2017 
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